Programmdokument gemaB Punkt 1.3. der Richtlinien ,Jungunternehmer- und Inno-
vationsférderung fir KMU - Haftungsibernahmen®™ vom 22. Dezember 2011 (samt
Anpassung ab 1.1.2014 - Laufzeitverlangerung)

KMU-Stabilisierung

1. Ziele des Programms

Mit diesem Programm sollen MaBnahmen die der Unternehmensstabilisierung dienen
gefordert werden. Es soll damit die langfristige Fortfihrung, die langfristigen Erfolgs-
chancen und die Erhaltung von Arbeitsplatzen von wirtschaftlich selbstéandigen, ge-
werblichen KMU aller Branchen (mit Ausnahme von Unternehmen der Tourismus-
und Freizeitwirtschaft) sichergestellt werden. Durch Haftungsibernahmen flr
Fremdfinanzierungen sollen MaBnahmen der Unternehmensstabilisierung, die auf-
grund von fehlenden oder unzureichenden bankmaBigen Sicherheiten eine kommer-
zielle Finanzierung nicht oder nur zu ungunstigen Konditionen erhalten wirden, ge-
fordert werden.

2. Angabe der EU-rechtlichen Grundlagen

Bezlglich der Férderung von Investitionen wird dieses Programm im Rahmen der de-
minimis-Gruppenfreistellungsverordnung oder im Rahmen des Artikels 15 - KMU-
Investitions- und Beschaftigungsbeilhilfen der Allgemeinen Gruppenfreistellungsver-
ordnung abgewickelt. Haftungsiibernahmen flr Betriebsmittelkredite werden Uber die
de-minimis-Gruppenfreistellungsverordnung abgewickelt. Sollte es in besonderen
Fallen notwendig sein, ist fur Investitionen auch der Artikel 13 - Regionale Investiti-
ons- und Beschaftigungsbeihilfen der Allgemeinen Gruppenfreistellungsverordnung
heranzuziehen

3. Laufzeit des Programms
Ansuchen im Rahmen des gegenstandlichen Programms kdénnen vom 1.1.2012 bis
30.6.2014 bei der aws gestellt werden.

4. Forderungsnehmer

Bei dem Unternehmen handelt es sich um ein potenziell gefahrdetes KMU, das noch
keinen formellen Insolvenztatbestand erfllit.

Gefdrdert werden ausschlieBlich KMU, das heiBt Unternehmen mit weniger als 250
Beschaftigten und maximal EUR 50 Mio Umsatz oder maximal EUR 43 Mio Bilanz-
summe.

Verflochtene Unternehmen sind als Einheit zu betrachten.

Das Unternehmen muss Uber einen Sitz oder eine Betriebsstatte in Osterreich verfii-
gen.
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5. Details zu den forderbare Projekten sowie zu den forderbaren Kosten

Gefdérdert werden kann die Fremdfinanzierung von Projekten, die der Unternehmens-
stabilisierung einschlieBlich der Erstellung von Konzepten dienen.

Férderbar sind ausschlieBlich Projekte ab einer Mindesthéhe von EUR 300.000,--.

Die wirtschaftlichen Verhaltnisse des Unternehmens miissen eine Rlckfiihrung der
geférderten Finanzierung erwarten lassen. Dies ist anhand einer langfristigen Unter-
nehmensplanung plausibel darzustellen.

Die Mitwirkung des Unternehmens und der involvierten Kapitalgeber (Glaubiger) hat
jedenfalls zu erfolgen. Diese Mitwirkung erfolgt durch einen finanziellen Beitrag (z.B.
Forderungsnachlassen) zur Verbesserung der Finanzierungsstruktur.

5.1. Forderbare Kosten:
> materielle und immaterielle Investitionen
> Betriebsmittel

5.2. Nicht forderbare Projekte:

» Projekte, mit denen vor Einreichung des Férderungsansuchens begonnen wurde

> Projekte, die keine plausiblen Erfolgschancen haben und/oder eine nachhaltige
positive Unternehmensentwicklung nicht erwarten lassen.

> Projekte von Unternehmen mit weniger als 20 Beschaftigen sind im Regelfall von
einer Férderung ausgeschlossen.

» Projekte, die nicht im Zusammenhang mit einem unternehmerischen Vorhaben
stehen

6. Details zu Forderungsart und -hoéhe

a) Haftungsibernahme:

Die aws fordert durch Ubernahme einer Haftung fiir Kredite mit einer Haftungsquote
von bis zu 80 % des Kreditbetrages (maximales Obligo der aws 2,0 Mio EUR) und
einer Laufzeit von im Regelfall bis zu 10 Jahren (max. 20 Jahre).

Eine ausgewogene Risikoteilung zwischen der aws, den finanzierenden Instituten und
dem Unternehmen ist erforderlich. Zur Erreichung eines ausgewogenen Risikover-
haltnisses kénnen auch Anpassungen der Haftungsquote vorgenommen werden
(Obergrenze jedenfalls 80 %).

Flr sonstige Fremdfinanzierungen, z.B. Finanzierungsleasing, ist ebenfalls eine Haf-
tungsibernahme maoglich.

b) Zinssatzobergrenze:

Durch die Inanspruchnahme der Fdérderung werden die Zinssatze flur finanzierende
Institute begrenzt. Die Zinssatzobergrenze berechnet sich basierend auf dem 3-
Monats EURIBOR. Bei Kreditbetragen ab EUR 1 Mio wird der Zinssatz der garantier-
ten Kredite grundsatzlich zwischen Kreditgeber und Kreditnehmer festgelegt. Die H6-
he der garantierten Verzinsung ist jedoch durch denVerfahrenszinssatz zum Zeit-
punkt der Ausstellung der Garantieerklarung begrenzt.

Der Berechnungsmodus flir den Verfahrenszinssatz des Bundes wird gesondert verof-
fentlicht und ist sowohl auf der Homepage des BMWFJ] als auch der aws einzusehen.

Seite 2



c) Entgelte bei Haftungen:

Das Haftungsentgelt wird vom Finanzierungsbetrag im AusmaB der Haftungsquote
berechnet und betragt von 2 % p.a. bis zu 6 % p.a. (risikoabhangig in Anwendung
des aws-Ratingsystems).

Es wird ein Bearbeitungsentgelt von mindestens 0,5% vom Finanzierungsbetrag ver-
rechnet.

7. Einreichung des Forderungsansuchens

Die Einreichung des Ansuchens muss vor Durchfihrungsbeginn des Projektes mit Hil-
fe eines von der aws aufgelegten Formulars im Wege des finanzierenden Institutes
bei der aws erfolgen. Sollte das gleiche Projekt auch bei einer anderen Foérderungs-
stelle (z.B. Forderungsstelle eines Bundeslandes) eingereicht werden, kann das Ein-
gangsdatum bei der anderen Foérderungsstelle anerkannt werden, sofern es eine
diesbezlgliche schriftliche Vereinbarung zwischen der aws und der Férderungsstelle
gibt.

Bei Vorliegen der rechtlichen Voraussetzungen ist auch eine elektronische Einrei-
chung maoglich.

8. Festlegung der Projektlaufzeit

Projekte mussen innerhalb von zwei Jahren (beginnend mit dem Datum des Forder-
anbotes) abgeschlossen werden.

9. Geschlechtsdifferenzierte Erhebung personenbezogener Daten

Bei Einreichung eines Férderungsansuchens ist vom Férderungswerber eine Aufstel-
lung Uber die aktuelle Beschaftigungssituation (Stand an Vollzeitaquivalenten) im
Unternehmen geschlechtsdifferenziert vorzulegen.

10. Indikatoren zur Priifung der Zielerreichung

Die Evaluierung des gegenstandlichen Programmes ist im Zusammenhang mit und im
Rahmen des aws-Evaluierungsplanes (siehe eigene Festlegungen) vorzunehmen.

Folgende Indikatoren sind zum Monitoring und zur Evaluierung des gegenstandlichen
Programmes heranzuziehen:

10.1. Indikatoren zur Leistungssteuerung (=Output-Indikatoren)

Anzahl der Anzahl der Finanzierungs- verblrgtes | Gesicherte AP
stabilisierten | Forderungs- | volumen Obligo in M W
KMU antrage in EUR EUR

Die gegenstandlichen Hauptindikatoren sind wie folgt zu detaillieren:

e nach Wirtschaftssektoren (ONACE-3-Steller)
¢ nach Bundeslandern (bzw. detaillierte Regionalcodes)
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¢ nach UnternehmensgréRen (kleine Unternehmen, mittlere Unternehmen)
e nach ProjektgroRRe
¢ nach EU-rechtlichen Grundlagen (insb. zur Evaluierung der Mal3hahmen gem. Punkt 2.3.)

10.2. Indikatoren zur Wirkungssteuerung (Outcome/Impact-Indikatoren)

Im Sinne einer Ausrichtung an der Foérderungszielsetzung (Gewahrleistung der Unternehmens-
stabilisierung und Erhaltung von Arbeitsplatzen) sollen folgende Indikatoren zur (externen) Evalu-
ierung der Forderungswirkung herangezogen werden:

o Erfolgsquote (=Insolvenzquote) eines geférderten KMU (3 Jahre nach Stabilisierung, 5
Jahre nach Stabilisierung)

e Entwicklung der Beschéftigtenzahlen (3 Jahre nach Stabilisierung, 5 Jahre nach Stabilisie-
rung

o Fremdkapitalzinsen im Verhaltnis zu Umsatz und zum Fremdkapital

¢ Rentabilitat eines geférderten KMU (CF und Jahresergebnis im Verhéltnis zum Umsatz,
Gesamtkapitalrentabilitét)

e Unterstitzungseffekt der Férderung auf betrieblicher Ebene (Befragung)

Gemessen an einer Kontrollgruppe (typische gefahrdete KMU) sollen die durch das gegenstand-
liche Programm geférderten Unternehmen Uberdurchschnittliche Entwicklungsverlaufe erzielen.
Zur Ermdglichung der Datengewinnung ist in den Foérderungszusagen eine entsprechende Aufla-
ge zu machen, wonach sich der Férderungsempfanger zu einer spateren Datenbereitstellung
verpflichtet.

11. Monitoring und Evaluierungskonzept

Basierend auf den unter Punkt 10. festgelegten Indikatoren und unter Berucksichtigung des aws-

Evaluierungsplanes (einschlieBlich der Festlegungen Uber interne und externe Evaluierungen)
soll eine Evaluierung erfolgen.

Soweit im gegenstéandlichen Text Bezeichnungen nur in mannlicher Form angefihrt sind, beziehen
sie sich auf Frauen und Manner in gleicher Weise
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